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一、作者和内容简介
作者哈瑞·刘易斯，哈佛大学计算机科学教授，任教哈佛30余年。1995年至2003年任哈佛学院院长。主持过哈佛学院纪律和体育政策委员会的工作，并长期担任哈佛学院招生委员会成员。
哈佛的地位独一无二，是美国最富有和最具影响力的大学。不管结果如何，哈佛的一举一动都会成为其他大学仿效的典范。刘易斯教授从热议中的“分数贬值”问题、啥佛在处理性侵犯案件上的争论和劳伦斯·萨默斯校长充满争议的领导风格等问题着手，为我们分析了哈佛这所著名大学的失败之处。他还细致地回顾了这些问题产生的历史背景，揭示了哈佛的办学目标如何从真正的教育向迎合消费者需求方向发展的，并提出了进行教育改革的迫切性。该书以明晰、清新和坦率的笔触，启发读者反思我们过去对著名大学的评价方式。
二、借鉴反思
学生到大学来的目的，是为了谋求一份工作？学习一些知识？混过大学时光？为社会服务？学生在大学里到底希望得到什么？教育改革与初衷有违，我们当前大学不可忽略的一个重要标准却是分数制，分数制度的确在某种程度上，能够起到促进学习、锻炼、公益、社会活动的作用。但是在一些情况下，学术研究和分数就会起到矛盾的冲突。作为一种教育手段的评分制度，变得因人而异，甚至出现“分数贬值”的现象；学校作为大学生的培养环境，也未能有效地承担起它所应有的责任，校园案件难以得到妥善解决。
虽然人才不一定是在学校中成就的，但学校肯定是其成才过程中尤为重要的一环。这些问题在中国的高校中或许表现的更为突出。中国的高等学校是人才培养必经之地，优秀的教学环境无疑会更方便老师的教学，更方便学生的成长。而在中国，硬件上，一些学校因为资金短缺而无法提供好的硬件环境，这无疑为教学以及科研带来巨大的困难。制度上，一些学校更为看重研究成果突出的老师，而那些教学贡献突出的老师却遭受冷遇 这无形中促进了老师们对于其所属专业领域研究的追求，而减少了对其学生的关注。此外，学校所制定的教学模式或课程内容也值得商榷。人才的发展，必然是全方位的，如果只对学生进行本专业课程的教育，他们的思维必定会受到限制。一个学校只有在培养学生的专业思想的同时，加强对人文精神的教育，加强创新创业教育，才能培养学生全方位的思维能力。这种通识教育正是目前大学学校所缺少的，也正是目前应该被推行的。
中国的高等教育发展时间如此之短，对于高效率、高产出的教学的追求之心又是如此之重，这不免会使中国的教育落入更为尴尬的境地，使得众多大学忘记教育的目的。现代人的一大困境在于精神世界的碎片化。自工业革命以来，日益精细的社会分工使人更加专业化、职业化，却与此同时远离了人的完整性。它们造成了感性与理性的分裂，加剧了人性的失衡。王国维先生有言：“教育之宗旨何在？在使人为完全之人物而已……完全之人物……有真美善之理想：‘真’者知力之理想，‘美’者感情之理想，‘善’者意志之理想也。完全之人物不可不备真美善之三德，欲达此理想，于是教育之事起。”然而教育从未孤立于社会存在。在当下，教育实践中最看重的是某一学科内部的专业能力，而对人文艺术与道德修养的培养严重欠缺。真善美的理想是无形的长远价值，而现实利益是有形的短期回报，短视的教育往往选择后者。原本应为教育首要宗旨的“塑造完全之人”，在实际的课堂上便不见了踪影。
著名教育学者肯·罗宾逊（Ken Robinson）博士在他的《创造性学校》中这样说道：“教育的目标是让学生理解周遭的世界，以及他们自身内部的天赋，从而成为内心丰盈的个体、积极行动的公民。”长期以来，大学教育的确向人们输出了很多关于“周遭世界”的知识，但对于培养“内心丰盈”来说，我们所做的还远远不够。
