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学位研究生进入实践基地参加专业实践的比例也一

直很低，2018 年仅有 32.4%的专业学位研究生进入

实践基地参加专业实践。因此，如何提高专业学位

研究生拥有校外导师的比例、提高专业学位研究生

进入实践基地进行专业实践的比例，是提高专业学

位研究生教育质量亟待解决的问题。 

3.研究生对某些方面满意度较低 

整体来看，研究生对课程教学、科研训练、管

理与服务的部分方面满意度相对较低。具体来看，

在课程教学环节，研究生对课程体系合理性、课程

内容前沿性、课程教学对自身作用的评价偏低，仅

对教师的教学水平的评价较高。在科研训练环节，

研究生对科研项目的学术含量、科研补贴的数量满

意度较低，对科研训练在提升自身学习能力和学术

素养中的作用评价较高。在管理与服务方面，除对

图书馆评价较高外，研究生对学生管理、“三助”

岗位、学术交流、奖学金、就业指导与服务、宿舍

和食堂等各方面的满意度都比较低。这些方面无疑

是研究生教育的“短板”，有待加强和改进。为此，

我们提出如下建议：一是按照教育部《关于改进和

加强研究生课程建设的意见》，真正重视课程教学

在研究生教育中的基础性作用，加大课程教学改革

力度，分类构建符合研究生成长成才需要的课程体

系，提高课程的前沿性，加强课程教学管理与监督，

切实为学术学位研究生开展科学研究、为专业学位

研究生开展专业实践打下坚实的基础；二是重视科

研训练在研究生培养中的主渠道作用，按照培养研

究生科学研究、实践研究能力的要求，给研究生提

供充足的参与重大科研项目的机会，加强科研过程

中的指导和培养，让研究生通过参与高水平科研项

目培养从事科学研究的志趣，学会科学研究的方法

和规范，形成独立及合作开展科学研究的基本素

养。三是继续加大研究生教育投入，创新研究生

教育管理方式方法，增加服务意识和能力，为研

究生学习和研究提供充足的教育资源，营造浓厚

的学术氛围，创造有利于研究生成长成才的条件

和环境。  

（责任编辑  刘俊起） 
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摘要：以 165篇存在问

题的博士学位论文为研究对

象，对学位论文的作者在读

期间发表论文的数量、质量、

时间以及发表论文与学位论

文质量的关系进行统计分

析。结果表明：博士生的学

术论文发表和他们的学位论

文质量存在一定的相关性，

在读期间与学位论文主题相

关的论文发表数量和质量较

低、发表时间相对滞后是这

些“问题论文”作者普遍存

在的现象。 
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一、问题的提出 

博士学位论文是衡量

博士生能否获得学位的重

要依据，也是博士生学术水

平与研究能力的集中体现。

大量研究表明，博士学位论文质量受到多种因素的

影响。例如，孔令夷通过建构解释结构模型，采用

“手段—目的分析”网络方法发现，博士学位论文

质量与院校实力、博士生导师遴选制度、博士生招 
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生政策、研究生培养经费投入和人力资源管理能

力等五个关键影响因素密切相关 [1]。李艳等对某

“985 工程”高校 1716 篇博士学位论文评阅结果

分析发现，年龄小、本科毕业于“985 工程”高校

以及非定向、硕博连读、全脱产等学习方式的博

士生的学位论文质量更高，性别对论文质量没有

显著影响 [2]；王悦等对某大学 160份工科博士学位

论文参考文献的分析发现，优秀论文与普通论文在

文献类型、语种情况、文献的衰变情况、跨学科文

献数量、经典文献数量以及自引文献数量上有不同

程度的差异[3]；刘春荣等对北师大 3302 名博士生

的前置学校类型与博士学位论文质量相关性分析

发现，理工科博士生的前置硕士、本科就读学校类

型对博士学位论文质量有高度显著影响，而人文社

会科学学科无显著差异[4]，等等。可以发现，这些

研究大多聚焦的是博士生培养的外在条件和制度，

而对学术论文发表这一博士生学术训练的关键环

节缺乏关注。 

当前，我国多数高校普遍将发表学术论文作为

申请博士学位论文答辩的前置条件。比较而言，在

博士生学术论文发表的功能认知上，不同国家、不

同学者之间存在一定差异甚至存在分歧，国外多数

高校对博士生发表学术论文没有刚性要求，但这并

不意味着他们不认可博士生在读期间应发表学术论

文。一些研究指出，学术论文发表是博士生社会化

的重要标志、检验博士生培养质量的重要指标、以

及博士生进行职业选择的重要依据等[5]。特别对理

工科而言，事实上也确实有较高比例的博士生在读

期间发表学术论文。例如，美国西弗吉尼亚大学机

械与航天工程系 2002~2007 年的 41 位博士毕业生

中，有 28人在读期间至少发表了 1篇学术论文，占

比 68%[6]；加拿大魁北克省 2000~2007 年 27393 名

博士学位获得者中，基础医学学科博士生在读期间

发表学术论文的高达 80%，但社会科学学科、人文

学科在读期间发表学术论文的仅分别占 10%和

4%[7]。为此，本研究以 2015年全国博士学位论文抽

检中的 165 篇问题博士学位论文为样本，尝试从学

术论文发表与博士学位论文质量的关系视角，探究

学术论文发表究竟对博士学位论文质量会带来什么

样的影响，也从一个侧面审视这些问题博士学位论

文的“问题”所在。 

二、数据来源与研究设计 

1.数据来源 

2015 年，全国共抽检博士学位论文 5379 篇，

其中学术学位论文 5094篇、专业学位论文 285篇，

分别占当年博士学位论文数的 9.50%和 6.34%。抽

检结果显示，学术学位论文中存在问题的论文是 251

篇，专业学位论文中存在问题的论文是 22篇，分别

占论文抽检总数的 4.93%和 7.72%。基于数据的可

获得性原则，本研究将能够获得学位论文全文的 165

篇问题论文为研究对象，占全部问题论文总数的

60.44%。其中，从论文类型看，学术学位论文 157

篇（占 95.15%），专业学位论文 8篇（占 4.85%）；

从学科门类看，工学学科论文 59篇（占 35.76%），

管理学学科论文 30篇（占 18.18%），自然科学学科

（含理学、农学、医学）论文 36篇（占 21.82%），

人文社会科学学科（含经济学、教育学、法学）论

文 40篇（占 24.24%）；从所在学科的水平看，教育

部第四轮学科评估结果为 A档（含 A+、A、A-）的

论文 31篇（占 18.79%），为 B档（含 B+、B、B-）

的论文 72篇（占 43.64%），为 C档（C+、C、C-）

的论文 25篇（占 15.15%），没有参加评估或没有排

名学科的论文 37篇（占 22.42%）。 

2.研究设计 

学术论文发表的分类统计。第一，依据 165 篇

博士学位论文提供的“攻读博士学位期间的研究成

果”信息，提取这 165 位博士学位获得者在读期间

发表的全部学术论文；第二，对每位博士学位论文

作者在读期间发表的学术论文和博士学位论文的关

键词进行匹配，把有共同关键词的学术论文定义为

“相关论文”；第三，对遴选的“相关论文”根据论

文发表刊物的等级和收录情况进行分类，将被 SCI、

SSCI、CSSCI 数据库收录的论文定义为“高水平论

文”，将未被收录论文定义为“普通论文”；第四，

按照相关学术论文发表的时间顺序，选取每位博士

学位论文作者在读期间发表的“第一篇相关论文”，

对其发表时间与博士学位论文答辩时间的差值进行

统计，以此反映第一篇相关学术论文发表时间。 

博士学位论文质量的评价。根据《博士硕士学

位论文抽检办法》规定，抽检通讯评议包括“论文

选题”“创新性及论文价值”“基础知识及科研能力”

和“论文规范性”四个分项指标，同行专家对每个
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分项指标按“优秀”“良好”“一般”“较差”四档进

行评价，总体评价分为“合格”“不合格”两档。为

便于定量分析，本研究将“优秀”“良好”“一般”

“较差”四个档次的评议结果分别赋值 10分、8分、

6分、4分，并取 3或 5位专家评价结果的平均分。 

学术论文发表和学位论文质量的相关性评价。

依据每位博士学位论文作者相关学术论文发表的分

类统计结果，将“相关论文”的发表数量、“高水平

论文”发表数量、“第一篇相关论文”发表时间作为

自变量，学位论文的“论文选题”“创新性及论文价

值”“基础知识及科研能力”和“论文规范性”四个

分项指标的评价得分作为因变量，借助当前社会科

学研究领域广泛使用的 SPSS Statistics 23统计软件，

进行描述性统计以及方差分析等方面的分析。 

三、学术论文发表的描述统计 

1.“相关论文”发表的总体情况 

在 165 位博士学位论文作者中，在读期间发表

了“相关论文”的有 131位，占样本总数的 79.39%。

这 131 位博士学位论文作者在读期间共发表“相关

论文”447 篇，人均发表 3.41 篇，其中发表最多的

达到了 39 篇，发表大于等于 7 篇的有 11 位（占

8.40%），发表 4~6篇的有 30位（占 22.90%），发表

1~3篇的有 90位（占 68.70%）。 

从不同学科看，自然科学博士学位论文作者发

表“相关论文”的有 27 位，占该学科样本总数的

75.00%，这 27位博士学位论文作者人均发表“相关

论文”5 篇；工学博士学位论文作者发表“相关论

文”的有 53 位，占该学科样本总数的 89.80%，这

53位博士学位论文作者人均发表“相关论文”4篇；

管理学博士学位论文作者发表“相关论文”的有 24

位，占该学科样本总数的 80.00%，这 24 位博士学

位论文作者人均发表“相关论文”2 篇；人文社会

科学博士学位论文作者发表“相关论文”的有 27位，

占该学科样本总数的 67.50%，这 27 位博士学位论

文作者人均发表“相关论文”2篇。 

从不同学科水平看，第四轮学科评估结果为 A

档学科的博士学位论文作者发表“相关论文”的有

21 位，占 A 档学科样本总数的 67.74%，这 21 位

博士学位论文作者人均发表“相关论文”3 篇；B

档学科的博士学位论文作者发表“相关论文”的有

60 位，占 B 档学科样本总数的 83.33%，这 60 位

博士学位论文作者人均发表“相关论文”4 篇；C

档学科的博士学位论文作者发表“相关论文”的有

22位，占 C档学科样本总数的 88.00%，这 22位博

士学位论文作者人均发表“相关论文”3 篇；没有

参与排名学科的博士学位论文作者发表“相关论文”

的有 28位，占该类学科样本总数的 75.68%，这 28

位博士学位论文作者人均发表“相关论文”3篇。 

2.“高水平论文”的发表情况 

在 131 位有“相关论文”的博士学位论文作者

中，在读期间有“高水平论文”发表的仅有 57位，

占比仅为 43.51%。其中，发表 1 篇的有 22 位，发

表 2 篇有 24位，发表 3篇及以上的有 11位，发表

最多的达到了 6篇。 

从不同学科看，管理学博士学位论文作者有“高

水平论文”的有 13位，占该学科样本总数的 54.17%；

人文社会科学博士学位论文作者有“高水平论文”

的有 12 位，占该学科样本总数的 44.44%；工学博

士学位论文作者有“高水平论文”的有 22位，占该

学科样本总数的 41.51%；自然科学博士学位论文作

者有“高水平论文”的有 10位，占该学科样本总数

的 37.04%。 

从学科水平看，第四轮学科评估结果为 A档学

科的博士学位论文作者有“高水平论文”的有 10位，

占 A档学科样本总数的 47.62%；B档学科的博士学

位论文作者有“高水平论文”的有 30 位，占 B 档

学科样本总数的 50.00%；C档学科的博士学位论文

作者有“高水平论文”的有 8位，占 C档学科样本

总数的 36.36%；没有参与排名学科的博士学位论文

作者有“高水平论文”的有 9 位，占该类学科样本

总数的 32.14%。 

3.第一篇相关论文发表的时间 

在 131 位有相关论文的博士学位论文作者中，

学位论文答辩当年和前一年发表“第一篇相关论文”

的分别有 32位、37位，合计占比达 52.67%；在学

位论文答辩前 2~3 年发表的合计有 43 位，占比

32.82%；在学位论文答辩 4 年前发表的合计有 19

位，占比 14.50%。 

从不同学科看，自然科学博士学位论文作者在学

位论文答辩当年和前一年发表“第一篇相关论文”的

有 19位，占该学科样本总数的 70.37%；人文社会科
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学博士学位论文作者在学位论文答辩当年和前一年

发表“第一篇相关论文”的有 15 位，占该学科样本

总数的 55.56%；管理学博士学位论文作者在学位论

文答辩当年和前一年发表“第一篇相关论文”的有

12位，占该学科样本总数的 50.00%；工学博士学位

论文作者在学位论文答辩当年和前一年发表“第一篇

相关论文”的有 23位，占该学科样本总数的 43.40%。 

从学科水平看，第四轮学科评估结果为 A档学

科的博士学位论文作者在学位论文答辩当年和前一

年发表“第一篇相关论文”的有 13 位，占 A 档学

科样本总数的 61.90%；B档学科的博士学位论文作

者在学位论文答辩当年和前一年发表“第一篇相关

论文”的有 30位，占 B档学科样本总数的 50.00%；

C 档学科的博士学位论文作者在学位论文答辩当年

和前一年发表“第一篇相关论文”的有 13位，占 C

档学科样本总数的 59.09%；没有参与排名学科的博

士学位论文作者在学位论文答辩当年和前一年发表

“第一篇相关论文”的有 13位，占该类学科样本总

数的 46.43%。 

四、博士学位论文质量与“相关论文”发表的

关系 

1.不同学术论文发表样本的学位论文质量 

总体而言，在读期间有“相关论文”特别是“高

水平论文”发表的博士学位论文作者，其学位论文

各项指标的质量均高于未发表相关论文的；同时，

在学位论文答辩当年才发表“相关论文”的博士学

位论文作者，其学位论文各项指标的质量均低于能

够更早发表“相关论文”的。如表 1所示，没有“相

关论文”发表和仅在学位论文答辩当年才发表“相

关论文”的博士学位论文作者，其学位论文“论文

创新性及论文价值”和“基础知识及科研能力”两

项指标的平均得分都不足 6分（一般），而有“相关

论文”发表和至少在学位论文答辩前一年发表“相

关论文”的博士学位论文作者，其学位论文仅有“基

础知识及科研能力”一项指标的平均得分不足 6 分

（一般）。其中，发表“高水平论文”的博士学位论

文作者，其学位论文“论文选题”“创新性及论文价

值”“基础知识及科研能力”三项指标的平均分都比

未发表“高水平论文”的博士学位论文作者至少高

出 0.2 分以上；答辩前 1~2 年发表“第一篇相关论

文”的博士学位论文作者，其学位论文“论文选题”

“创新性及论文价值”“论文规范性”也都比答辩当

年才发表“第一篇相关论文”的博士学位论文作者

至少高出 0.2分以上。 

2.学术论文发表与学位论文质量的相关性 

以“相关论文”发表数量、有无“高水平论文”

发表、“第一篇相关论文”发表时间作为自变量，学

位论文四个分项指标的评价得分作为因变量，通过

SPSS分别进行单因素方差分析的结果如表 2所示①。

从不同学科看，工学博士学位论文作者发表“相关论

文”的数量与学位论文的“规范性”显著相关，且是

否有“高水平论文”发表与学位论文“创新性及论文

价值”显著相关；管理学博士学位论文作者是否有“高

水平论文”发表、“第一篇相关论文”发表的时间和

学位论文“创新性及论文价值”显著相关；自然科学

博士学位论文作者“第一篇相关论文”发表的时间和

学位论文“选题”质量显著相关，人文社会科学博士

学位论文作者发表“相关论文”的数量和学位论文“选

题”质量、基础知识及科研能力显著相关。 

表 1  不同学术论文发表样本学位论文质量指标评议得分（均值） 

样本类别（样本数） 论文选题 创新性及论文价值 基础知识及科研能力 论文规范性

是否发表 

“相关论文” 

否（34篇） 7.22 5.96 5.32 6.57 

是（131篇） 7.28 6.07 5.46 6.60 

是否发表 

“高水平论文” 

否（108篇） 7.14 5.93 5.33 6.52 

是（57篇） 7.35 6.26 5.53 6.57 

“第一篇相关论

文”发表的时间 

论文答辩当年（32篇） 7.13 5.91 5.37 6.42 

论文答辩前 1~2年（56篇） 7.34 6.13 5.48 6.63 

论文答辩 3年以前（43篇） 7.20 6.09 5.58 6.45 

 

 

 


 

①F值是方差分析的检验统计量，是指组间差异和组内差异的比值，若 F值较大，也就是受随机因素之外的因素影响的可能性较大，
组间差异的平均值也就较大。 
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表 2  分学科发表论文与博士学位论文质量的单因素方差分析（F值） 

学科 发表论文 论文选题 创新性及论文价值 基础知识及科研能力 论文规范性 

工学 

“相关论文”发表数量 0.813 1.530 0.366 1.853* 

有无“高水平论文”发表 1.308 3.718* 0.229 0.303 

“第一篇相关论文”发表时间 0.113 0.169 0.204 0.830 

管理学 

“相关论文”发表数量 0.520 1.591 1.531 0.685 

有无“高水平论文”发表 0.591 3.652* 0.200 0.485 

“第一篇相关论文”发表时间 1.284 2.613* 0.917 0.649 

自然科学 

“相关论文”发表数量 0.725 0.470 0.764 0.238 

有无“高水平论文”发表 0.015 1.646 0.116 1.677 

“第一篇相关论文”发表时间 2.412* 0.453 0.473 0.588 

人文社会

科学 

“相关论文”发表数量 2.015* 0.363 2.190* 1.250 

有无“高水平论文”发表 0.873 1.001 0.631 0.472 

“第一篇相关论文”发表时间 0.143 1.056 0.232 0.687 

注：***、**、*分别表示 1%、5%、10%的显著性水平。 
 

 

五、结论与讨论 

本研究以 165 篇“问题论文”为研究对象，对

这些博士学位论文的作者在读期间发表学术论文的

统计分析发现： 

第一，“相关论文”发表的数量和质量较低。其

中，没有“相关论文”发表的达到了 34位，超过了

样本总数的 1/5；发表“相关论文”数量在 1~3篇的

有 90 位，仅占样本总数的 54.55%。有“高水平论

文”发表的仅有 57 位，略高于样本总数的 1/3；发

表 3篇及以上“高水平论文”的仅有 11位，仅占样

本总数的 6.67%。 

第二，“相关论文”发表的时间相对滞后。在

131位有“相关论文”发表的博士学位论文作者中，

学位论文答辩当年和前一年才发表“第一篇相关论

文”的分别有 32位、37位，合计占 52.67%，在学

位论文答辩 4 年前发表“第一篇相关论文”的仅有

19位，占 14.50%。 

第三，学术论文发表和学位论文质量之间存在

一定的相关性。总体而言，在读期间有“相关论文”

特别是“高水平论文”发表的博士学位论文作者，

其学位论文各项指标的质量均高于未发表“相关论

文”的；同时，在学位论文答辩当年才发表“第一

篇相关论文”的博士学位论文作者，其学位论文各

项指标的质量均低于能够更早发表“相关论文”的。 

当前，尽管对是否应该把学术论文发表作为申

请博士学位论文答辩的“硬性”规定有一定争议，

但从本研究的实证分析结果来看，学术论文的发表

对博士学位论文的某些指标确实存在显著影响，“相

关论文”发表的数量和质量较低、发表时间滞后能

够从一个侧面解释这些“问题论文”出现问题的原

因。因此，学术论文发表是博士生学术训练的重要

内容，坚守学术论文发表的制度性规定对保障博士

学位论文质量具有重要意义。同时，为避免以“垃

圾论文滥竽充数”“临时抱佛脚”等投机取巧的做法，

引导博士生更好地专注于研究选题，应进一步完善

开题报告、中期考核等培养环节的考察和评价。 
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