张扰 MP1912027 读书报告：课程与教学的基本原理
我第一次知道这本书是汪老师在20年秋学期开学讲话上给大家推荐了这本书，建议大家阅读；后来旁听小汪老师的课，他也推荐了这本书，要求大家研读；第三次是听学术讲座“课程理论话语百年变迁”，吴刚平教授讲到了这本书在课程领域的重要影响。于是，我买了中国轻工业出版社出版的英汉对照版，相较于其他大部头的著作来说，这本书是比较薄的一本，但是书中每句话都有着重要的意义。这本书值得慢慢看、细细品。
1、 基本介绍
《课程与教学的基本原理》由泰勒著，全书分为五章。这五章内容从宏观到微观，理论与实践相结合；前面四章研究了四个基本问题，分别为：学校应该达到哪些教育目标、如何选择可能有助于达到这些目标的学习经验、如何为有效的教学组织学习经验以及如何评价学习经验的有效性，这四个层面构成了考察课程与教学问题的基本原理。结合阅读内容和自身的工作、生活，有以下一些感受。
2、 总结与启示
1. 教育目标的来源：对学习者本身的研究（第一章）
现在我们强调的“以人为本”的教育理念，就是以学生作为教育教学的出发点，结合学生的群体特征和个人特征，以提升学生潜能、全面促进学生发展的教育。教师除了通过职前理论知识的积累和工作中实践经验的积攒，更多的还是要沉下心走进学生。虽然目前的学校管理赋予了教师更多除了教学之外的行政事务，但一线的教师需要有更多的时间和精力去了解学生、发现学生、探索学生。在日新月异发展的今天，学生的群体特征和个人特征也在不断发生变化，教师们不能仅仅依赖于以往的理论知识和实践经验，需要边教边发现，要加强对学生本身的研究。 研究学习者还是要以“为促进学生全面发展”为目标，不能仅仅局限于考试成绩、升学率等现实目标，更多的还是要以学生长远发展为目标。
2. 选择和组织有效的学习经验（第二章和第三章）
学习经验是指学习者与他对作出反应的环境中的外部条件之间的相互作用。泰勒强调的是“学习者”而非教师，这也与他第一章中所表述的从学习者本身研究目标相契合。在讲到选择经验的过程中，泰勒提供了一些实操性的建议。在组织有效经验的过程中，泰勒提出三个基本标准，即连续性、顺序性和整合性。看书前，我对连续性和顺序性的理解是认为二者为同一概念。但是，泰勒对连续性和顺序性进行了区分：顺序性超越了连续性，强调是把每一后继经验建立在前面经验基础之上，同时又对有关内容作更深入、广泛的探讨。因此，这三性是从纵向的时间角度和横向的领域拓展对组织经验提出的要求。
3. 评价学习经验的有效性（第四章）
所有活动的开展，“评价”是风向标，学习也不例外。为了确定第一步中的目标能够实现，有效的评价是必不可少的。在评价的过程中，泰勒同样强调了学生行为的重要性，他认为教育需求的是学生行为的改变。他认为教育过程中早期和后期的两次评价是不够的。也就是说，评价应该是一个动态过程，而不是阶段性的总结，不是单一的分数或者简单的描述性语言。评价应该是当前学生各方面发展情况的分析图，或者是包含各个方面的综合性描述。
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